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一、本校依據教育部「教育部補助技專校院辦理實務課程及師生實務增能實施要點」、「專科以上學校實習課程績效評量辦法」，各科開設實習課程，並安排學生參加校外實習，以培養學術及實務經驗兼備之人才，特訂定本要點。
二、學生校外實習機構，由各科向公民營機構、學術研究單位商洽，於排定時程前往實習，

其實習工作性質需與就讀科系相關；申請書應經各科主任轉陳校長核准後，由技術合作處備函前往實習。

三、本要點所稱校外實習課程，係指各科開設之必修或選修課程中，具有：實習、見習等課

程設計，其實習時數由各科自行訂定，送各級課程委員會審查通過，經校長核准後實施。

四、由各科實習指導業務單位負責實習學生之課程規劃及輔導，並將指派實習指導教師負責

實習學生之各項輔導。

五、學生校外實習輔導人員，應由下列人員組成；並於校外實習開始前開會商討實習有關事

宜： 

(一)參與校外實習之導師及任課教師。
(二)接受實習單位之指導員、主管及相關人員。
(三)技術合作處、學務處、教務處、總務處指派專人參與。
六、接受實習之單位，其指導員及主管應輔導的內容如下： 

(一)與任課教師共同訂定確實有效之實習內容，並與學生配合依進度實際執行。
(二)輔導學生各項安全操作，防止實習時發生意外。 
(三)協助提供與實習有關之各項資料。 

(四)隨時紓解學生實務作業上所遭遇之困難。
(五)協助安排學生實習期間之食、宿及交通問題。
七、學校導師、實習技術教師應輔導內容如下： 

(一)訂定確實有效的實習內容，並負責實習的實際推動。
(二)校外實習期間，導師得安排時間前往各實習單位，實際瞭解學生實習過程所遭遇之

問題，並與實習單位檢討及協助解決。
(三)實習技術教師於校外實習期間應陪同學生全程參與實務作業，並引導學生發掘問題

及提出改善方案。
八、校外實習成績應由實習單位與任課教師共同評核。其評核方式主要為確認實習的成效，

包括實習報告之改善績效、內容完整性及學生實際參與實務作業之時數及勤惰；並將成

績登錄於「校外實習成績考核表」，俾計算實習學分數與成績。

九、學生因病或其他原因無法參與校外實習時，均需向學校及實習單位辦理請假手續；並依

規定補足實習所缺之時數。若請假時數超過校外實習規定時數三分之一時，則需重修。

十、填寫校外實習報告應依下列規定辦理： 

(一)校外實習報告應以學校規定格式書寫。 

(二)學生應於校外實習結束後一週內提出實習報告，送請實習單位及任課教師評核成績。 
(三)實習單位及實習技術教師應對實習報告中所提出之問題與學生充份溝通及說明，並

作成結論。
十一、本校校外實習費用負擔原則： 

(一)實習費、伙食費、住宿費、服裝費：由學生自費自理為原則。

(二)交通費：由學生自費自理為原則。 
十二、學生校外實習報告應由各科妥為保存，以提供任課教師及學生觀摩。

十三、本要點如有其他未規定事項，均依照本校相關規定辦理。

十四、本要點經行政會議、校務會議通過，陳請校長核准後公布實施，修正時亦同。
